Перечень
вопросов для тестовых испытаний при проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в Федеральной службе по интеллектуальной собственности, патентам и товарным знакам, аттестации государственных гражданских служащих Роспатента и квалификационных экзаменов государственных гражданских служащих Роспатента по присвоению классных чинов

1. По Конституции Российской Федерации, принятой всенародным голосованием 12 декабря 1993 г.

1. Структура Конституции Российской Федерации состоит из:

1) преамбулы (введения) и двух разделов;

2) преамбулы (введения) и трех разделов;

3) преамбулы (введения) и четырех разделов.

2. Что, согласно Конституции РФ, представляет собой Российская Федерация (Россия) как государство?

1) демократическое федеративное правовое государство с республиканской формой правления;

2) социальное и светское государство;

3) демократическое федеративное правовое и светское государство с республиканской формой правления;

4) демократическое федеративное правовое, социальное и светское государство с республиканской формой правления.

3. Какой из приведенных ниже федеральных законов не является федеральным конституционным законом?

1) "О Конституционном суде Российской Федерации";

2) "О референдуме Российской Федерации";

3) "О государственной гражданской службе Российской Федерации";

4) "О чрезвычайном положении".

4. Кто является носителем суверенитета и единственным источником власти в Российской Федерации?

1) Президент Российской Федерации;

2) Председатель Правительства Российской Федерации;

3) Федеральное Собрание Российской Федерации;

4) многонациональный народ.

5. Что является высшим непосредственным выражением власти народа?

1) референдум и свободные выборы;

2) референдум;

3) свободные выборы;

4) митинг и демонстрация.

6. На чем основано федеративное устройство Российской Федерации?

1) на государственной целостности и единстве системы государственной власти;

2) на равноправии и самоопределении народов в Российской Федерации;

3) на государственной целостности, единстве системы государственной власти, разграничении предметов ведения и полномочий между органами государственной власти Российской Федерации и органами государственной власти субъектов Российской Федерации, равноправии и самоопределении народов в Российской Федерации;

4) на разграничении предметов ведения и полномочий между органами государственной власти Российской Федерации и органами государственной власти субъектов Российской Федерации.

7. На какие ветви власти разделяется государственная власть в Российской Федерации?

1) на исполнительную;

2) на законодательную;

3) на судебную;

4) на законодательную, исполнительную и судебную.

8. Кем осуществляется государственная власть в Российской Федерации?

1) Президентом Российской Федерации и Федеральным Собранием (Советом Федерации и Государственной Думой) Российской Федерации;

2) Прокуратурой Российской Федерации;

3) Правительством и судами Российской Федерации;

4) Президентом Российской Федерации, Федеральным собранием (Советом Федерации и Государственной Думой) Российской Федерации, Правительством Российской Федерации и судами Российской Федерации.

9. Конституция Российской Федерации имеет:

1) высшую юридическую силу;

2) прямое действие;

3) применение на всей территории Российской Федерации;

4) высшую юридическую силу, прямое действие и применение на всей территории Российской Федерации.

10. Государство гарантирует равенство прав и свобод человека и гражданина независимо от:

1) пола, расы, национальности, языка, происхождения;

2) имущественного и должностного положения, места жительства;

3) отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств;

4) пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств.

11. Граждане Российской Федерации не имеют право избирать и быть избранными в органы государственной власти и органы местного самоуправления, а также участвовать в референдуме в случае, если они:

1) находятся за пределами Российской Федерации:

2) признаны судом недееспособными, содержатся в местах лишения свободы по приговору суда;

3) признаны судом недееспособными;

4) содержатся в местах лишения свободы по приговору суда.

12. Защита Отечества для гражданина Российской Федерации является:

1) добровольным волеизъявлением;

2) долгом;

3) обязанностью;

4) долгом и обязанностью.

13. Какой из приведенных ниже вопросов находится в совместном ведении Российской Федерации и субъектов Российской Федерации?

1) федеральный бюджет; федеральные налоги и сборы; федеральные фонды регионального развития;

2) владение, пользование и распоряжение землей, недрами, водными и другими природными ресурсами;

3) принятие и изменение Конституции Российской Федерации и федеральных законов, контроль за их соблюдением;

4) федеральная государственная собственность и управление ею.

14. Кто может быть избран Президентом Российской Федерации?

1) гражданин Российской Федерации не моложе 25 лет, постоянно проживающий в Российской Федерации;

2) гражданин Российской Федерации не моложе 35 лет, постоянно проживающий в Российской Федерации;

3) гражданин Российской Федерации не моложе 35 лет, постоянно проживающий в Российской Федерации не менее 10 лет;

4) гражданин Российской Федерации не моложе 40 лет, постоянно проживающий в Российской Федерации не менее 15 лет.

15. Судебная власть осуществляется посредством:

1) конституционного и гражданского судопроизводства;

2) уголовного судопроизводства;

3) административного судопроизводства;

4) конституционного, гражданского, административного и уголовного судопроизводства.

16. Органы местного самоуправления самостоятельно:

1) принимают решение об изменении границ территорий, в которых осуществляется местное самоуправление;

2) управляют муниципальной собственностью, формируют, утверждают и исполняют местный бюджет, устанавливают местные налоги и сборы;

3) осуществляют охрану общественного порядка, решают иные вопросы местного значения;

4) управляют муниципальной собственностью, формируют, утверждают и исполняют местный бюджет, устанавливают местные налоги и сборы, осуществляют охрану общественного порядка, решают иные вопросы местного значения.

17. Какой из перечисленных ниже вопросов не относится к ведению Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации?

1) дача согласия Президенту Российской Федерации на назначение Председателя Правительства Российской Федерации;

2) назначение выборов Президента Российской Федерации;

3) назначение на должность и освобождение от должности Генерального прокурора Российской Федерации;

4) назначение на должность и освобождение от должности заместителя Председателя Счетной палаты и половины состава ее аудиторов.

18. Какой из перечисленных ниже вопросов не относится к ведению Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации?

1) назначение на должность и освобождение от должности Председателя Счетной палаты и половины состава ее аудиторов;

2) решение вопроса о возможности использования Вооруженных Сил Российской Федерации за пределами территории Российской Федерации;

3) решение вопроса о доверии Правительству Российской Федерации;

4) назначение на должность и освобождение от должности Уполномоченного по правам человека, действующего в соответствии с федеральным конституционным законом.

19. Право законодательной инициативы принадлежит:

1) Президенту Российской Федерации, Правительству Российской Федерации, Министрам Российской Федерации, Генеральному прокурору Российской Федерации;

2) Совету Федерации, членам Совета Федерации, депутатам Государственной Думы, законодательным (представительным) органам субъектов Российской Федерации;:

3) Конституционному Суду Российской Федерации. Верховному Суду Российской Федерации, Высшему Арбитражному Суду Российской Федерации по вопросам их ведения;

4) Президенту Российской Федерации. Правительству Российской Федерации, Совету Федерации, членам Совета Федерации, депутатам Государственной Думы, законодательным (представительным) органам субъектов Российской Федерации, Конституционному Суду Российской Федерации, Верховному Суду Российской Федерации, Высшему Арбитражному Суду Российской Федерации по вопросам их ведения.

2. По Федеральному закону от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации"

1. Гражданский служащий обязан исполнять должностные обязанности в соответствии с:

1) должностной инструкцией;

2) должностным регламентом;

3) положением о персональных данных гражданского служащего;

4) требованиями руководителя.

2. Если гражданский служащий получает неправомерные, с его точки зрения, поручения, он:

1) обязан его выполнить во всех случаях;

2) обязан его выполнить после представления письменного обоснования неправомерности данного поручения;

3) может его выполнить в случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме;

4) не вправе исполнять данное поручение.

3. В случае исполнения гражданским служащим данного ему неправомерного поручения ответственность несет:

1) давший это поручение руководитель;

2) гражданский служащий;

3) гражданский служащий и давший это поручение руководитель;

4) никто не несет ответственности.

4. Сведения о доходах и имуществе должны представляться гражданскими служащими:

1) один раз в два года;

2) ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным;

3) ежегодно, не позднее 1 июля;

4) раз в пять лет.

5. Организацию проверки сведений гражданских служащих о доходах и имуществе обеспечивает:

1) налоговый орган;

2) профсоюзная организация;

3) кадровая служба государственного органа;

4) комиссия по урегулированию конфликтов интересов.

6. Подарки, полученные гражданским служащим в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями:

1) остаются в собственности гражданского служащего;

2) по усмотрению гражданского служащего могут быть переданы им в другие организации (музеи, детские дома и др.);

3) передаются по акту в государственный орган, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы;

4) передаются Комиссии по урегулированию конфликта интересов.

7. После увольнения с гражданской службы гражданин не вправе замещать должности в организациях, если отдельные функции государственного управления данными организациями непосредственно входили в его должностные обязанности, в течение:

1) одного года;

2) двух лет;

3) пяти лет;

4) десяти лет.

8. В случае возникновения у гражданского служащего личной заинтересованности, которая может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей, он обязан:

1) сообщить об этом представителю нанимателя;

2) сообщить об этом своему непосредственному руководителю;

3) поставить об этом в известность своих коллег;

4) самостоятельно решить возникшую проблему.

9. Комиссия по урегулированию конфликта интересов образуется:

1) решением органа по управлению государственной службой;

2) Указом Президента Российской Федерации;

3) решением трудового коллектива;

4) правовым актом государственного органа.

10. Положение о Комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению и по урегулированию конфликта интересов утверждается:

1) Постановлением Правительства Российской Федерации;

2) Указом Президента Российской Федерации;

3) нормативным актом государственного органа;

4) органом по управлению государственной службой.

11. Гражданский служащий вправе принимать без письменного разрешения представителя нанимателя государственного органа:

1) награды и звания иностранного государства;

2) награды, премии от общественных и религиозных объединений;

3) научные награды, почетные и специальные звания от иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений;

4) почетные и специальные звания международных и зарубежных политических партий.

12. Гражданский служащий имеет право создавать в государственных органах:

1) структуры политических партий;

2) религиозные организации;

3) профессиональные союзы;

4) другие общественные объединения.

13. Государственная гражданская служба Российской Федерации - это вид государственной службы, представляющий собой...

1) профессиональную служебную деятельность граждан на должностях государственной гражданской службы, по обеспечению исполнения полномочий федеральных государственных органов;

2) профессиональную служебную деятельность граждан на должностях государственной гражданской службы, по обеспечению исполнения полномочий лиц, замещающих государственные должности РФ;

3) профессиональную служебную деятельность граждан на должностях государственной военной и правоохранительной службы;

4) профессиональную служебную деятельность граждан Российской Федерации на должностях государственной гражданской службы Российской Федерации, по обеспечению исполнения полномочий федеральных государственных органов, государственных органов субъектов Российской Федерации, лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, и лиц, замещающих государственные должности субъектов Российской Федерации.

14. Каким нормативным правовым актом утверждается реестр должностей федеральной государственной гражданской службы?

1) постановлением Правительства РФ;

2) распоряжением органа по управлению государственной службой РФ;

3) Указом Президента РФ;

4) законом или иным нормативным правовым актом субъекта РФ.

15. Каким нормативным правовым актом утверждается реестр должностей государственной гражданской службы субъекта РФ?

1) Указом Президента РФ;

2) постановлением Правительства РФ;

3) распоряжением органа управления государственной службой РФ;

4) законом или иным нормативным правовым актом субъекта РФ.

16. Кто такой государственный служащий?

1) это - гражданин РФ, осуществляющий профессиональную служебную деятельность на должности федеральной государственной службы;

2) это - гражданин РФ, работающий в органах государственного управления;

3) это - гражданин РФ, работающий в государственных учреждениях и получающих денежное содержание за счет средств федерального бюджета

4) это - гражданин РФ, осуществляющий профессиональную служебную деятельность на должности государственной службы в соответствии с актом о назначении на должность и со служебным контрактом и получающий денежное содержание за счет средств федерального бюджета или бюджета субъекта РФ.

17. Кто вправе поступать на государственную гражданскую службу Российской Федерации?

1) все граждане РФ;

2) граждане РФ, владеющие государственным языком Российской Федерации;

3) граждане РФ, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленного федеральным законом;

4) граждане РФ, владеющие государственным языком Российской Федерации и проживающие за пределами Российской Федерации.

18. Предельный возраст пребывания гражданского служащего на государственной гражданской службе составляет:

1) 55 лет;

2) 60 лет;

3) 65 лет;

4) без ограничения возраста.

19. На основе чего с гражданским служащим заключается служебный контракт?

1) на основе заявления с просьбой о поступлении на гражданскую службу;

2) на основе должностной инструкции;

3) на основе должного регламента;

4) на основе акта государственного органа о назначении на должность гражданской службы.

20. В акте государственного органа о назначении на должность гражданской службы и служебном контракте сторонами может быть предусмотрено испытание гражданского служащего на срок:

1) три месяца;

2) шесть месяцев;

3) девять месяцев;

4) от трех месяцев до одного года.
21. Гражданский служащий вправе:

1) отказаться от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям составляющим государственную или и иную охраняемую федеральным законом тайну;

2) иметь гражданство другого государства (других государств);

3) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования служебного спора;

4) с предварительным уведомлением представителя нанимателя выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов.

22. Классный чин государственной гражданской службы присваивается федеральному гражданскому служащему:
1) через 3 месяца после его назначения на должность гражданской службы;

2) после успешного завершения испытания, но не ранее, чем через 3 месяца после его назначения на должность гражданской службы;

3) через 6 месяцев.

23. Аттестации гражданских служащих не подлежат:
1) гражданские служащие, замещающие должности гражданской службы категории «руководители» и «помощники (советники)»;
2) гражданские служащие, замещающие должности гражданской службы категорий «руководители» и «помощники (советники)», в случае, если с указанными гражданскими служащими заключен срочный служебный контракт;
3) гражданские служащие, прошедшие профессиональную переподготовку,  повышение квалификации и стажировку. Аттестация указанных гражданских служащих возможна не ранее, чем через год после обучения.
